Netzwerk wirbt um
Nachwuchskrafte

Schwandorf. Das ,Karriere-Netz-
werk Ostbayern“ ist ein Zusam-
menschluss von elf Unterneh-
men aus dem gesamten Land-
kreis Schwandorf, die zusammen
6600 Mitarbeiter beschiftigen, ei-
nen Umsatz von tiber 1,35 Milli-
arden Euro erzielen und dabei et-
wa die Hilfte des produzierenden
Industriegewerbes im Landkreis
vertreten. Gemeinsames Ziel der
Unternehmen - Benteler, FEE,
TPS, Gerresheimer, Horsch,
MMM, Klug, Irlbacher, Hérmann,
EMZ-Hanauer und Lear - ist es,
die Stellenangebote iibersichtlich
auf einer Internet-Plattform dar-
zustellen, um im Kampf der Re-
gionen um Fach- und Nach-
wuchskrifte besser zu bestehen.

Neben Stellenangeboten erhilt
der User auch unter der Adresse
www.karrierenetzwerk-ostbayern.
de detaillierte Informationen
iber die schonen Freizeitangebo-
te und die hervorragende Le-
bensqualitét der Region. Mit iiber
100 Stellenangeboten im Gepédck
waren die Vertreter des Netzwer-
kes auf den ersten Karrieremes-
sen in Pilsen und in Regenstauf
bei den Eckert-Schulen vertreten.
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